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PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIÁRIO- EDITAL Nº01/2022 

UNIDADE: PALMAS / OBRAS 

 

RESULTADO DA ANÁLISE CURRICULAR 

 

A Assessoria de Recrutamento, Seleção e Desenvolvimento de Pessoas de acordo com o 

Edital nº. 01/2022, informa aos interessados o Resultado da Análise Curricular por ordem 

alfabética e convoca os candidatos abaixo classificados a participarem da próxima etapa 

a PROVA que será realizada, conforme as orientações abaixo: 

DATA:  07/02/2022 

HORÁRIO:  09:00h 

LOCAL: Sede Administrativa do Sesc, localizada na Quadra 301 Norte, Av. Teotônio 

Segurado, Conj.01 Lote -19 Palmas -TO. 

Relação de candidatos: 

 NOME DOS CANDIDATOS 

1 Airton Almero 

2 Alberto Pereira Reis Neto 

3 Amanda Silva Cirqueira 

4 Anna Flávya Silva  Pereira 

5 Bianca Menezes de Miarnda 

6 Bruna Brito dos Santos 

7 Claudio Alberto Ferreira Negre 

8  Eduardo Otoni Lopes Cunha 

9  Felipe Ima Bezerra 

10 Francisco Moreira Da Silva 

11 Gabriela de Grammont 



 

12 Julia Lima Peres 

13 Julia Prado 

14 Leonardo Cledsson Brito da Silva 

15 Marcelo Queiroz Moreira 

16 Matheus Marinho Medeiros de Moura 

17 Matheus Martins do Rego Barros 

18 Patrícia dos Santos Silva 

19 Paulo Raphael Chaves Souza 

20 Sarah Teles Crispim 

21 Thais Lorrany Rodrigues dos Santos 

22 Viviane Rodrigues Oliveira 

 

ATENÇÃO 

I) Trazer caneta transparente na cor azul ou preta; 

II) Procure chegar minutos antes do horário, o candidato será recepcionado e 

encaminhado à sala onde realizará a prova para EVITAR AGLOMERAÇÕES, 

necessário estar fazendo uso de máscara, ter distanciamento físico, visto que 

estamos em pandemia e devemos obedecer às medidas de segurança; 

III)  Consulte o seu nome na lista, observando atentamente, o local e horário 

determinados para realização de sua prova; 

IV) Não será permitido ao candidato alterar o local e horário da prova. 

 

Palmas - TO, 01 de fevereiro de 2022.  

 

 

 

 

Rosa Christina da Silva Barata 

Assessoria de Recrutamento, Seleção e Desenvolvimento de Pessoas 

 


