
 
 

 

SERVIÇO SOCIAL DO COMÉRCIO 

DEPARTAMENTO REGIONAL DO TOCANTINS 

 
PROCESSO SELETIVO - EDITAL Nº20/2021 

CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 

UNIDADE: PALMAS 

 

RESULTADO DA AVALIAÇÃO DE CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

 

A Assessoria de Recrutamento, Seleção e Desenvolvimento de Pessoas de acordo com o 

Edital nº. 20/2021, informa aos interessados o Resultado da Avaliação de Conhecimentos 

Específicos por ordem alfabética e convoca os candidatos abaixo classificados a 

participarem da próxima etapa a Entrevista Individual que será realizada, conforme as 

orientações abaixo: 

DATA: 24/11/2021 

  LOCAL: Sede Administrativa do Sesc, localizada na Quadra 301 Norte, Av. Teotônio 

Segurado, Conj.01 Lote -19 Palmas -TO. 

ESTRATÉGIA: Micro aula - Apresentação de Projeto 

CARGO: Professor de Ensino Fundamental 

Estratégia 3º etapa do processo seletivo: 

 ESTRATÉGIA: Apresentação de Projeto 

   Escolha um dos Eixos (Assunto) abaixo e elabore um Projeto Didático para ser 

desenvolvido com a Turma do 1º ano do Ensino Fundamental I.   

 Assunto 01: Tratamento da Informação – O tema fica a escolha do 

candidato.   

 Assunto 02: Um Gênero Literário - O tema fica a escolha do candidato 

Segue as etapas (estrutura do projeto): 

 TÍTULO 

 JUSTIFICATIVA 

 OBJETIVO GERAL 

 COMPONENTE CURRICULAR 

 CONTEÚDOS ENVOLVIDOS 

 TEMPO PREVISTO 

 

 



 
 

 

 ETAPAS/ESTRATÉGIAS METODOLÓGICAS 

 PRODUTO FINAL/CULMINÂNCIA 

 CRONOGRAMA 

 RECURSOS HUMANOS E FINANCEIROS 

 AVALIAÇÃO 

 REFERÊNCIAS 

Obs: cada candidato terá até 15 minutos para a apresentação do projeto. Deverá ser entregue 

02 cópias do plano para a banca avaliadora. Teremos Data-show disponível para as 

apresentações, sem áudio. 

 

Relação de candidatos: 

NOME DO CANDIDATO HORÁRIO DA ENTREVISTA 

1. Islândia Araújo de Melo Castro 14:30 

2. Karoliny Castro da Silva Sales 15:00 

3. Renata Fernanda dos Santos 15:30 

4. Verônica Reis Setúbal 16:00 

 

I) Trazer caneta transparente na cor azul ou preta; 

II) Procure chegar SOMENTE no seu horário, para EVITAR 

AGLOMERAÇÕES, visto que estamos em pandemia e devemos obedecer às 

medidas de segurança; 

III) Será desclassificado o candidato que não comparecer na entrevista no seu 

horário marcado, conforme o cronograma acima. 

IV) Não será permitido ao candidato alterar local e horário da entrevista. 

 

 

 

Palmas - TO, 16 de novembro de 2021.  

 

Jacimary de Carvalho Galindo 

Assessoria de Recrutamento, Seleção e Desenvolvimento de Pessoas 

 


