SescC

SERVICO SOCIAL DO COMERCIO
DEPARTAMENTO REGIONAL DO TOCANTINS

PROCESSO SELETIVO - EDITAL N°22/2021

CARGO: PROFESSOR DO PROJETO CRIAR SESC
CENTRO DE ATIVIDADES DE GURUPI

RESULTADO DA AVALIACAO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

A Assessoria de Recrutamento, Selecdo e Desenvolvimento de Pessoas, de acordo com
o Edital n°22/2021, informa aos interessados o0 Resultado da Awvaliagdo de
Conhecimentos Especificos por ordem alfabética e convoca os candidatos abaixo
aprovados, a participar da proxima etapa: AVALIACAO DE HABILIDADES E
ENTREVISTA que seré realizada conforme o cronograma e horarios abaixo:
Data: 12/01/2022
LOCAL: Centro de Atividades do Sesc Gurupi, localizado na Rua D, Quadra 10, Lts.
01 a 05, n° 109, Setor: Eng® Waldir Lins — Gurupi — TO.

ESTRATEGIA: Apresentacéo de Projeto

Elabore um Projeto Didatico interdisciplinar ou ndo para ser desenvolvido com
criangas entre 6 e 12 anos de idade. Para isso, podem escolher assuntos referentes a uma
das 2 opgdes abaixo:

1. Patriménio cultural: fomentando a construcdo de principios, de respeito e
valorizacdo a diversidade cultural, mantendo um dialogo com o jogo simbdlico
que alimenta o faz de conta das criangcas num processo constante de
aprendizagem. (o projeto pode se referir ao jogo ou a brincadeira)

2. As brincadeiras e os elementos da natureza: as criancas aprendem muitas
coisas brincando com a natureza. Parte do universo dos aprendizados esta
representada por uma visdo sobre as brincadeiras e sua relacdo com 0s quatro
elementos naturais: terra, fogo, agua e ar.

Diante do proposto, cada candidato deve escolher o tema do seu projeto a partir do
assunto indicado. Seguem as etapas:
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1. TITULO
2. JUSTIFICATIVA
3.0BJETIVO GERAL

4,COMPONENTE CURRICULAR (disciplina) PROTAGONISTA DO
PROJETO

5.COMPONENTES CURRICULARES (disciplinas) QUE APOIAM O
PROJETO

6.CONTEUDOS DE CADA COMPONENTE CURRICULAR ENVOLVIDOS
7.TEMPO PREVISTO

8. ETAPAS/ESTRATEGIAS METODOLOGICAS

9.PRODUTO FINAL/CULMINANCIA

10. CRONOGRAMA

11.RECURSOS HUMANOS E FINANCEIROS

12. PROCESSO DE AVALIACAO

13. REFERENCIAS

Obs: cada candidato terd até 15 minutos para a apresentacdo do projeto. Devera ser
entregue 02 copias do plano para a banca avaliadora. Teremos datashow disponivel para
as apresentacoes. Indicamos como referéncia para o planejamento do projeto didatico a
proposta do Projeto Criar Sesc. Segue o link:

https://publicacoes.sesc.com.br/criarsesc/#p=10

Relacdo de candidatos aprovados e horarios:

NOME DO CANDIDATO HORARIO DA APRESENTACAO
1. Ana Paula Soares Silva 14:00h
2. Euzelina Marques da Silva 14:30h
3. Lorenna Carneiro Vieira Ribeiro 15:00h
4. Priscila Furue 15:30h
5. Rosimeire Morais Barbosa 16:00h
6. Sheila Cabral Carvalho 16:30h
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7. Sofia Santigo Nogueira

17:00h

8. Suaiane Lopes de Sousa

17:30h

Palmas - TO, 13 de dezembro de 2021.

Jacimary de Carvalho Galindo
Assessoria de Recrutamento, Selecéo e Desenvolvimento de Pessoas
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