
 
 

PROCESSO SELETIVO - EDITAL Nº 55/2022 

 

 

ADENDO III 

 

A Assessoria de Recrutamento, Seleção e Desenvolvimento de Pessoas, conforme o 

Edital 55/2022, item 3 – Do cargo: Experiência no mínimo 06 (seis) meses na área 

de Licitação e Contratos com comprovação de experiência, através de carteira de 

trabalho, contrato de trabalho ou declaração.  

 Solicitamos aos candidatos inscritos no processo seletivo, Edital 55/2022, que ainda 

não enviaram a comprovação de experiência na área de Licitação e Contratos, que 

enviem no e-mail: recrutamento@sescto.com.br até o dia 13/09/2022, sob pena de 

serem desclassificados na etapa da Análise Curricular. 

 

ATENÇÃO!!! 

Está disponível no site no ato da inscrição 02 (dois) anexos a serem enviados: 

1) Referente ao currículo; 

2) Referente comprovação de experiência, através de carteira de trabalho, 

contrato de trabalho ou declaração. 

 

 

Palmas - TO, 06 de setembro de 2021.  

 

 

 

 

 

 

 

Jacimary de Carvalho Galindo 

Assessoria de Recrutamento, Seleção e Desenvolvimento de Pessoas 
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