
 
 

 

Palmas, 30 de maio 2017. 

 

PROCESSO SELETIVO - EDITAL Nº 09/2017 

CARGO: Atendente Comercial para Central de Atendimento 

UNIDADE: Centro de Atividades de Araguaína 

 

 

RESULTADO DA AVALIAÇÃO DE CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS 

 

 

A Coordenadoria de Recrutamento, Seleção e Desenvolvimento de acordo com o Edital 

Nº09/2017, informa aos interessados o Resultado da Avaliação de Conhecimentos 

Específicos por ordem alfabética e convoca os candidatos abaixo classificados a 

participarem da próxima etapa AVALIAÇÃO DE HABILIDADES e ENTREVISTA 

(avaliação psicológica e entrevistas individuais) que será realizada nos DIAS 06 e 07 

DE JUNHO de acordo com os horários das turmas abaixo selecionadas, esta etapa será 

realizada no Centro Educacional de Araguaína no seguinte endereço: Av. Dom 

Emanuel, n.º 1697, Bairro Senador 

DATA: 06/06/2017 

TURMA A – 08:00h 

1. Adriana Vieira Marques 

2. Ana Paula Dias Paz dos Santos 

3. Andreia Botelho Bina 

4. Beatriz Alves de Sousa 

5. Carlos Eduardo Mendes de Sousa 

6. Cinthya Ribeiro Martins 

7. Cláudia Galdino de Souza 

8. Claudia Gama Gomes 

 

TURMA B – 14:00h 

9. Elldes Batista Sobral 



 
 

10. Fabiana Peres da Rocha 

11. Hosana Oliveira da Silva 

12. Ironete Sousa Santos Silva 

13. Ivani de Melo Mendonça 

14. Izaelma Gomes Correia 

15. Jani Pereira Matos 

16. Jéssica Rêgo Noleto Lima 

17. Jhully Anna Geisa Reis dos Santos Oliveira 

 

DATA: 07/06/2017 

TURMA C – 08:00h 

18. Joanice Mendes de Sousa 

19. Juliana Dias Taveira 

20. Leonízio da Silva Soares 

21. Lidiane da Silva Barbosa 

22. Luana Marques Ferreira 

23. Luziane de Lima Pereira 

24. Mara Lidiane Silva Costa 

25. Marcilene Alves de Oliveira 

 

TURMA D – 14:00h 

26. Maria Aparecida Matos Mendes Marques 

27. Maria Edileuza Dias Leite 

28. Mônica Isabel da Silva Soares 

29. Regiane Izidório da Conceição 

30. Renata Silva Duarte 

31. Roberto Correia Lima 

32. Silvana Nunes Pereira 

33. Solandia Teixeira de Oliveira 

 

Jacimary de Carvalho Galindo 

Coordenadoria de Recrutamento, Seleção e Desenvolvimento 


